


บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม โทร.๐ ๔๓๗๗ ๙๐๒๙   

ที ่  มค  ๐๐๓3.๓๐๑/11                                 วันที่   27   กุมภาพันธ์   2569 

เรื่อง   ขออนุมัติจัดโครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลนาเชือก                             
          อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   
เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนาเชือก 

            ตามที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลนาเชือก ได้รับอนุมัติโครงการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลนาเชือก อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 นั้น  
กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขออนุมัติจัดโครงการอบรมดังกล่าวตามแผนงาน/กิจกรรมหลัก ดังต่อไปนี้  

           1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการ
ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย เพ่ือให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานที่เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ดังนี้  

           แผนงาน/กิจกรรมหลัก ที่ 1) จัดอบรมให้ความรู้เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และ
การรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 

            2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตและค่านิยมองค์กรให้บุคลากรตระหนัก            
และต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ มีวัตถุประสงค์ 1. เพ่ือปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริตและยกระดับจิตสำนึกให้มีความตระหนักรู้ถึงปัญหาและผลกระทบของการทุจริต สามารถแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ภายใต้แนวคิด “จิต พอเพียงต้านทุจริต” หรือโมเดล 
STRONG ใช้พันธะสัญญาร่วมกัน คือ “สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง” 2.เพ่ือป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังนี้   
              แผนงาน/กิจกรรมหลัก ที่ 1) จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน ได้แก่  1.1 การต่อต้าน
การทุจริตในองค์กร  1.2 ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) โรงพยาบาลนาเชือก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 1.3 การป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน    
                      แผนงาน/กิจกรรมหลัก ที่ 2) จัดประชุมทำแผนการบริหารความเสี่ยงการทุจริต  และมี
มาตรการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี่ยงการทุจริต) 
                       แผนงาน/กิจกรรมหลัก ที่ 3) อบรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา  (Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2569  

            แผนงาน/กิจกรรมหลัก ที่ 4) ประกาศมาตรการต่างๆ ได้แก่ 1. มาตรการป้องกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล ตามหลักเกณฑ์การใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU) ที่เป็น
มาตรฐานกลางไปใช้บังคับอย่างเป็นรูปธรรม กำหนดหลักเกณฑ์การจัดซื้อยาเพิ่มความเข้มงวดของระบบตรวจสอบ 

/ภายในของหน่วยงาน... 
 
 



-2- 
ภายในของหน่วยงาน 2. มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ            
3. มาตรการเรี่ยไร่ของหน่วยงานของรัฐ และการให้หรือการรับของขวัญ  4. มาตรการในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

ทั้งนี้ขออนุมัติจัดโครงการฯ ในวันที่ 5  มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น.  ณ ห้องประชุมศาลา
โสกัน โรงพยาบาลนาเชือก  โดยมีผู้ เข้าร่วมอบรม คือ หัวหน้ากลุ่มงานและหัวหน้างาน  จำนวน 25 คน 
โรงพยาบาลนาเชือก โดยไม่ใช้งบประมาณ 

           จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ และอนุญาตให้เผยแพร่บนนเว็บไซต์โรงพยาบาลนาเชือก 
 

 
                               

 

                               
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม โทร.๐ ๔๓๗๗ ๙๐๒๙   

ที ่  มค  ๐๐๓3.๓๐๑/ว22                               วันที่    2    มีนาคม   2569 

เรื่อง   ขอเชิญประชุม  

เรียน    หัวหน้ากลุ่มงาน และหัวหน้างานทุกงาน 

           ด้วย โรงพยาบาลนาเชือก ได้กำหนดจัดประชุมโครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริต           
และประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลนาเชือก อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   
ในวันที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น.  ณ ห้องประชุมศาลาโสกัน โรงพยาบาลนาเชือก ตามแผนงานและ
กิจกรรมหลัก รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

          จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และเข้าประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน  
 
 
 


