
  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม  โทร ๐ ๔๓๗๗ ๙๐๒๙ 

ที่  มค ๐๐๓3.๓๐๑/16                        วันที่     9    มีนาคม   2569  

เรื่อง  รายงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานตามโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน 
         จริยธรรม การรักษาวินัย การป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ    
         และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา โรงพยาบาลนาเชือก ปีงบประมาณ พ.ศ. 
         2569 และขออนุญาตเผยแพร่ ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลนาเชือก       
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนาเชือก 
   ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลนาเชือก ได้จัดโครงการเสริมสร้างและพัฒนาด้านจริยธรรม 
การรักษาวินัย การป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  และการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา โรงพยาบาลนาเชือก ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ตามแผนปฏิบัติการ
ด้านสาธารณสุข โรงพยาบาลนาเชือก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไม่ใช้งบประมาณ เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2569  
ณ ห้องประชุมศาลาโสกัน โรงพยาบาลนาเชือก จึงขอรายงานแผนงาน/โครงการที่ได้ดำเนินการ ดังนี้                  
   กิจกรรมที่ 1 แผนปฏิบัติการเสริมสร้างและพัฒนา ด้านจริยธรรม การรักษาวินัย ป้องกันมิให้กระทำ
ผิดวินัย การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา ในวันที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 19.00 น. ณ ห้องประชุมศาลาโสกัน โรงพยาบาลนาเชือก ไม่ใช้งบประมาณ มี
ผู้ เข้าร่วมประชุม จำนวน 25 คน โดยให้ความรู้เรื่องจริยธรรม วินัยข้าราชการ การป้องกันการกระทำผิดวินัย  
และการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  และให้ความรู้ เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (รายงานรอบ 6 เดือน)     
   กิจกรรมที่ 2   
  2.1 กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) โรงพยาบาลนาเชือก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วันที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 
09.00 น.ณ ห้องประชุมศาลาโสกัน โรงพยาบาลนาเชือก ไม่ใชง้บประมาณ มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 25 คน                
  2.2 กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
ในการทำงานของหน่วยงาน ในวันที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมศาลาโสกัน โรงพยาบาลนาเชือก 
ไม่ใช้งบประมาณ มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 25 คน 
            2.3 กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตและต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด "จิตพอเพียง ต้านทุจริต"   
ในวันที่ 5 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 น. ไม่ใช้งบประมาณ มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 25 คน 
         กิจกรรมที่ 3 จัดตั้งชมรม STRONG บูรณาการร่วมกับงานจริยธรรม 

           จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และอนุญาตให้เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลนาเชือก     

 

 

                                                 (นางสาวลัดดาวัลย์ โพธิ์จาทุม) 
                                                 นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 
    ทราบและอนุญาต 

 
 
 

                                                 (นางสาวทักษิณา จติเรืองไพโรจน์) 
                                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนาเชือก    


